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W zwigzku z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 z pdzn.zm.) powstal ,,Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy
Bojszowy”, uchwalony dnia 28 listopada 2011 roku, Uchwata Nr XII /55/2011 Rady Gminy
Bojszowy.

Jako podmioty realizujace ww. program zostaty wskazane instytucje i organizacje tj.

e Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Bojszowach,

Zespot Interdyscyplinarny,

e Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

e Szkoly,

e Policja,

e Sad Rejonowy,

e organizacje pozarzadowe.

4 Zadania gminnego programu przeciwdziatania przemocy

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie

Zadanie 1 Programu - rozwijanie spotecznej $wiadomosci i wrazliwosci wobec

zjawiska przemocy w rodzinie, realizowane byto w szczegolnosci poprzez zadania:

1) organizowanie oraz wspotuczestnictwo w ogélnopolskich kampaniach
spotecznych oraz przedsiewzieciach edukacji spotecznej, uwrazliwiajacych
i podnoszacych $wiadomos$¢ spoteczng na temat zjawiska przemocy w
rodzinie i przeciwdziatania mu, promujacych warto$ci rodzinne, relacje
oparte na konstruktywnych formach rozwigzywania konfliktow i metody
wychowawcze wykluczajace uzywanie przemocy,

2) upowszechnianie informacji o naturze problemu przemocy w rodzinie, jej
atrybutach, formach, czynnikach ryzyka, mozliwosciach ochrony

i przeciwdziatania przemocy domowej oraz mozliwosciach uzyskania



pomocy na terenie gminy oraz podmiotach lokalnego systemu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

3) badanie postaw spotecznych mieszkaricéw Gminy Bojszowy wobec

zjawiska przemocy w rodzinie.

Zadanie 2 Programu - rozwijanie profilaktyki przemocy w rodzinie adresowanej do

réznych grup spotecznych, realizowane byto w szczegélno$ci poprzez zadania:

1)

2)

3)

4)

przeglad, ocena, dofinansowanie i promocja programéw zapobiegania
zjawiskom patologicznym, w tym przemocy w rodzinie, adresowanych do
dzieci, mtodziezy i rodzicéw,

realizacja programow profilaktyczno-edukacyjnych i ,grup
problemowych” adresowanych do dzieci, mtodziezy, nauczycieli
i pracownikéw placéwek o$wiatowych oraz opiekunczo-wychowawczych
dotyczacych umiejetnosci niezbednych w prawidtowym  rozwoju
osobistym i spotecznym, w szczegolnosci konstruktywnej komunikacii
interpersonalnej, umiejetnosci rozwigzywania konfliktow, wychowania
bez przemocy,

realizacja programéw ukierunkowanych na rozw6j umiejetnosci
wychowawczych rodzicow,

wczesne rozpoznawanie i reagowanie na sytuacje zagrozenia przemoca

w rodzinie.

Zadanie 3 Programu - zwiekszanie kompetencji zawodowych pracownikow stuzb,

instytucji i organizacji zajmujacych sie problematykg przemocy w rodzinie,

realizowane byto w szczeg6lnosci poprzez zadania:

1) organizowanie specjalistycznych szkolen i konferencji dla pracownikow stuzb,

instytuciji i organizacji w zakresie problematyki przeciwdziatania przemocy w

rodzinie, o charakterze interdyscyplinarnym oraz dla poszczegoéinych grup

zawodowych, m.in. dla pracownikéw pomocy spotecznej, policji, oswiaty,

stuzby zdrowia, instytucji wymiaru sprawiedliwosci, kuratoréw sgdowych,



2) superwizowanie ' pracy realizatorbw zadan systemu przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

Zadanie 4 Programu - zwiekszanie dostepnoéci i efektywnosci pomocy niesionej
osobom doéwiadczajacym przemocy w rodzinie w zaleznosci od ich sytuacji i potrzeb
poprzez rozwdj réznorodnych form wsparcia socjalnego, pracy socjalnej, poradnictwa
psychologicznego, pedagogicznego, prawnego, medycznego, socjalnego, interwencji

kryzysowej i psychoterapii, realizowane byto w szczegélnosci poprzez zadania:

1) przeprowadzenie diagnozy potrzeb oraz oceny istniejgcych zasobow systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie gminy,

2) udzielanie pomocy i wsparcia osobom doznajacym przemocy w rodzinie
pozostajgcym w srodowisku zamieszkania,

3) udzielanie pomocy osobom doswiadczajgcym przemocy w rodzinie
zmuszonym do opuszczenia miejsca zamieszkania,

4) wdrozenie standardéw oraz procedur postepowania wobec os6b doznajgcych
przemocy i stosujgcych przemoc w rodzinie, m.in. procedury ,Niebieska Karta”
dla pracownikéw stuzby zdrowia i oswiaty,

5) uzupetnianie zasoboéw systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

6) inspirowanie, wspieranie i promowanie nowych rozwigzan, procedur
i instrumentéw pracy systemu stuzacych sprawnemu, efektywnemu

przeciwdziataniu przemocy w warunkach lokalnych.

Zadanie 5 Programu - rozwdj zintegrowanego, interdyscyplinarnego, systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, stuzacego zwiekszeniu skutecznosci
i dostepnosci pomocy dla rodzin dotknietych przemocg w rodzinie: ochronie ofiar
przemocy W rodzinie oraz oddziatywaniom interwencyjnym i korekcyjnym
kierowanym do sprawcéw przemocy domowej, realizowane byto w szczegoélnosci

poprzez zadania:

1) przygotowanie, zawarcie i realizacja porozumien o wspotpracy, stuzacych
realizowaniu programu ochrony ofiar przemocy z udziatem m.in. policji,
prokuratury, kuratoréw sadowych, uwzgledniajacych kompetencje i zadania

podmiotdéw na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie gminy,



2) powotanie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w odniesieniu
do potrzeb rodziny z problemem przemocy,

3) wypracowanie i wdrozenie procedur wspétpracy stuzb, instytucji i organizacji
zajmujacych sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie,

4) organizowanie spotkan, konsultacji, konferenciji i szkolen interdyscyplinarnych

dia podmiotéw systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,
5) aktualizacja i udostepnienie zainteresowanym stuzbom, instytucjom,

organizacjom oraz mieszkancom gminy informacji o zjawisku przemocy
w rodzinie i zasobach systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze

monitorowanie realizacji Programu.



