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Dyrektora Szkoty Podstawowe] im.W.Gawlikowicza w Bojszowach

z dnia 30 wrzesnia 2008 r.

w sprawie: naboru na wolne stanowisko pracy.

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. W, Gawlikowicza
w Bojszowach ul. $w. Jana 33 43-220 Bojszowy

ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze - ksiegowy

w wymiarze: 0,50 etatu

WYMAGANIA:

» staz pracy: minimum 3 lata na stanowisku ksiggowego w placowce

budzetowej;

ukonczone wyzsze studia magisterskie, ekonomiczne

znajomosé systemu oswiaty;

znajomoé¢ ustawy o rachunkowosci, finansach publicznych i podatku
VAT;

znajomosé zasad prowadzenia ewidencji finansowo-ksiggowej;
znajomosc klasyfikacji budzetowej;

znajomosé przepisow z zakresu zaméwien publicznych;

znajomos$¢ komputerowych programow  ksiggowych (zalecana
znajomoéé programu Qwant lub Vulkan),

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z
praw publicznych;

bardzo dobra znajomosc komputera;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

niekaralnosc.



ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

prowadzenie rachunkowosci jednostki;

wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi;

dokonywanie  kontroli zgodnosci operacji gospodarczych,
finansowych z planem finansowym;

dokonywanie kontroli kompletnosci | rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;

sporzadzenie sprawozdan finansowych;

ewidencja ksiegowa funduszu socjalnego;

prowadzenie rachunkowosci konta dochodéw wiasny.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

zyciorys i list motywacyjny;

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztaicenie;

kwestionariusz osobowy;

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw cywilnych i
obywatelskich;

oswiadczenie kandydata o wyrazeniy zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celow rekrutacji;

o$wiadczenie kandydata o prowadzeniu lub nie prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej;

oswiadczenie o niekaralnosci;

kopie swiadectw pracy;

kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje;

INNE INFORMACIE:

Przy naborze na wolne stanowisko urzednicze przewiduje sie

rozmowe kwalifikacyjna 2z kandydatem. Oferty ocenia dyrektor

placdwki. Rozstrzygniecie naboru nie ma charakteru roszczeniowego.



Wymagane dokumenty nalezy skfadaé osobiscie w siedzibie Szkoly
Podstawowej im. W. Gawlikowicza w Bojszowach, ul. Sw. Jana 33 iub
pocztg na adres szkoty z dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko
Giéwny Ksiegowy w terminie do dnia 14 pazdziernika 2008 r.

( nie mniej niz 14 dni od dnia opublikowania w BIP}

Aplikacje , ktore wptyna do Szkoty Podstawowej im. W. Gawlikowicza
w Bojszowach po wyzej okresionym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Bojszowy www.bip.bojszowy.iap.pl

oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu i siedzibie szkoty.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, szczegdtowe
CV ( z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu kariery zawodowej) powinny
byC opatrzone klauzulg :

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnfa 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. 1. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z
poézn. zm.) oraz ustawa z dnia 22 marca 1999 r. ¢ pracownikach samorzadowych ( Dz, U,

z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 7z pézn. zm.)
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