PROTOKOL ,
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW
NA STANOWISKO PRACY W URZEDZIE

Stanowisko ds. planowania i sprawozdawczosci w Referacie Finansowym
(nazwa stanowiska)

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przedstawilo

2 kandydatow, przy czym tylko 1 kandydat spetnial wymogi formalne.

2. Komisja w skladzie:

Sekretarz Gminy- Longina Giedwillo

Skarbnik Gminy- Elzbicta Kubeczko

Pracownik prowadzacy akta osobowe- Beata Zygmuncik
po dokonaniu selekeji aplikacji zgodnie z Zarzadzeniem Nr 0152/79/2005 Wéjta Gminy
Bojszowy z dnia 13.09.2005r. wybrala nastepujacego kandydata spelniajacego kryteria

okreslone w ogloszeniu o naborze.

Lp. Imie i nazwisko Adres Wyniki testu Wyniki rozmowy

1

Mateusz Rajter Tychy - -

3. Zastosowano nastgpujace metody naboru (wyjasni¢ jakie):

Otwarty konkurs na wolne stanowisko na wniosek Skarbnika Gminy.

W wyniku ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze wplyneta jedna oferta,
ktora spetnia wymogi konkursowe.

Zastosowano nastepujace techniki naboru:

- ocena ztozonej aplikacji pod wzgledem kompletnosci wymaganych dokumentéw oraz

spelniania wymagan wynikajacych z ogloszenia o naborze.

4. Uzasadnienie wyboru:
Zlozona oferta uzyskata akceptacje Komisji poniewaz spelnia wymogi ogloszenia o
naborze tj. zgodnoéé 7 pozadanym kierunkiem wyksztalcenia, znajomos¢ przepisow

obowiazujacych na stanowisku oraz wymagany staz pracy w jednostce samorzadowej.

Z uwagi na fakt, iz byla to jedyna oferta spelniajaca wymogi konkursu, odstapiono od
drugiego etapu naboru.



5. Zataczniki do protokotu:
a) kopia ogloszenia o naborze

b) kopie dokumentow aplikacyjnych kandydata speiniajacego wymogi ogloszenia.

Protokét sporzadzil:
31.12.2008r. Bealo. %mwé}»

(data, imi¢ i nazwisko pracownika)

Podpisy pozostatych czlonkéw Komisji

Sekretarz Gminy — Longina Giedwilto

Skarbnik Gminy — Elzbieta Kubeczko



