Zatgeznik Nr 6 do Systemu

PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW
NA STANOWISKO PRACY W URZEDZIE

Stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami w Referacie Architektury i Nieruchomosci
nazwa stanowiska pracy

(nazwa stanowiska)

1. W wyniku ogloszenia 0 naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przedstawit 1
kandydat spehniajacy wymogi formalne.

2. Komisja w skiadzie:

Sekretarz Gminy- Longina Giedwilto

Skarbnik Gminy- Elzbicta Kubeczko

Kierownik wnioskujacego referatu — Jozef Drab

Pracownik prowadzaca akta osobowe — Beata Zygmuncik

Po dokonaniu selekcji aplikacii zgodnie z Zarzadzeniem Nr 0152/79/2005 Wojta Gminy

Bojszowy z dnia 13.09.2005r. wybrano nastgpujacych kandydatéw: uszeregowanych

wedlug spelnienia prze nich kryteriow okreslonych w ogloszeniu o naborze.
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Lp. Imig i nazwisko Adres Wyniki testu
rOZMOwWYy

1 Ewa Zicbro Jedlina

3. Zastosowano nastepujace metody naboru (wyjasni¢ jakie):
W ogloszeniu o naborze okreslono wymagania stawiane kandydatowi, oraz
zobowiazano go do przedstawienia procedury i harmonogramu postgpowania w
zakresie zbywania nieruchomosci gminnych.

QOcenie Komisji podlegat materiat przedstawiony przez kandydata.



Zastosowano nastgpujace techniki naboru (wyjasnié jakie):

Z uwagi na fakt, iz wplyn¢ta jedna oferta spelniajaca wszystkie wymogi , nie stosowano
testu ani dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Uzasadnienie wyboru:

Oferta Pani Ewy Ziobro spelnia wszystkie warunki okreélone w ogtoszeniu o naborze,
ponadto przedstawiony material obrazujacy procedury zbywania nieruchomosci $wiadezy
0 znajomosci tematu 1 merytorycznym przygotowaniu do zajmowania stanowiska
stanowiacego przedmiot naboru.

5. Zataczniki do protokolu:

a) kopia ogloszenia o naborze

b) kopie dokumentéw aplikacyjnych

Protokét sporzadzil:

...................................

(data, imi¢ i nazwisko praédwnika)

Podpisy pozostatych czlonkéw Komisji
Sekretarz Gminy-Longina Giedwilto
Skarbnik Gminy-Eizbieta Kubeczko

Kierownik wnioskujacego referatu-Jozef Drab




