Zarzadzenie nr 0152/74/2009
Wdéjta Gminy Bojszowy
z dnia 12.05.2009r.

w sprawie zamiany Zarzgdzenia nr 0152/72/2009 w sprawie ustalenia ,,Regulaminu
Wynagradzania” pracownikéw w Urzedzie Gminy Bojszowy

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z2008r. Nr 223, poz. 1458) i § 5 ust. 5 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych /Dz. U. z 2009r. Nr 50, poz. 398/

zarzgdzam

§1.

Zmieni¢ zatacznik nr 3 MAKSYMALNY POZIOM DODATKU FUNKCYJNEGO

do ,Regulaminu Wynagradzania” pracownikéw w Urzedzie Gminy Bojszowy
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 0152/72/2009 W¢jta Gminy Bojszowy w sprawie ustalenia
,Regulaminu Wynagradzania” pracownikéw w Urze¢dzie Gminy Bojszowy

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 3
do Regulaminu Wynagradzania

MAKSYMALNY POZIOM DODATKU FUNKCYJNEGO

Lp. Stanowisko Maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego
Sekretarz Gminy, Kierownika Urzedu Stanu 8
Cywilnego , Kierownik Referatu,
Petnomocnik ds. informacji niejawnych
Gltowny ksiggowy, Audytor wewngtrzny 7
Z-ca Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego, 6
Radca prawny




