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WYSOKOŚĆ DOFINANSOWANIA Z ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU 
ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH DLA PRACOWNIKÓW URZĘDU GMINY BOJSZOWY 

 
 
 
 

LP. Rodzaj świadczenia  Wielkość dofinansowania 

1 
Pracownikom przebywającym na zwolnieniu lekarskim 
powyżej 30 dni przysługuje paczka żywnościowa 

do 100 zł 

2 
Odchodzącym na emeryturę pracownikom przysługuje 
upominek lub zorganizowanie poczęstunku 
pożegnalnego 

do 400 zł 

3 
Dopłaty do biletów i karnetów na imprezy kulturalno – 
oświatowe 

Do 100 % kosztu dla 
pracownika i 50% dla członka 

rodziny 

4 
Dopłaty do biletów i karnetów na imprezy sportowe 
i uprawianie sportu i rekreacji  

Do 100 % kosztu dla 
pracownika i 50% dla członka 

rodziny 

5 
Zakup paczek świątecznych dla pracowników, 
emerytów i rencistów 

do 500zł  

6 
Dopłaty do wycieczek organizowanych w przypadku 
posiadania odpowiedniej wysokości środków 
finansowych 

do 100% kosztów dla 
pracownika i 50% dla członka 

rodziny 

7 
Zakup drobnych upominków dla pracowników w 
związku z imprezami okolicznościowymi, zakup bonów 
towarowych dla pracowników, emerytów i rencistów. 

do 50zł 

 


