1.

URZAD GMINY BOJSZOWY
ul. Gaikowa 35
43-220 Bojszowy

OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Stanowisko ds. geodezji i decyzji Srodowiskowych

w Referacie Architektury i Nieruchomosci

Wymagania:

a) niezbedne

wyksztalcenie wyzsze magisterskie geodezyjne

min. 3-letni staz pracy w samorzadzie terytorialnym

znajomo$¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego, Ustawy o samorzadzie
gminnym, Ustawy o planowaniu 1 zagospodarowaniu przestrzennym, Ustawy
o gospodarce nieruchomos$ciami, Ustawy Prawo budowlane, Ustawy Prawo zamdéwien
publicznych, Ustawy o ksiggach wieczystych i hipotece, Ustawy Prawo geodezyjne i
kartograficzne oraz Ustawy o udostgpnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko

uprawnienia zawodowe w zakresie rozgraniczania i podzialu nieruchomosci (gruntéw)
oraz sporzadzania dokumentacji do celéw prawnych oraz w zakresie geodezyjnych
pomiardéw sytuacyjno-wysokosciowych, realizacyjnych 1 inwentaryzacyjnych.

biegta obstuga komputera

niekaralnos¢,

stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku urzedniczym.

b) dodatkowe:

znajomos$¢ programu do obstugi geodezyjnej,
prawo jazdy,
znajomos$¢ zasad stosowania instrukcji kancelaryjnej 1 rzeczowego wykazu akt,

doswiadczenie w pobieraniu optat skarbowych.



2. Zakres zadan:

a)

b)

prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie pracy Referatu
Architektury 1 Nieruchomosci,

przygotowywanie postanowien i decyzji w zakresie objetym przepisami Ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, Ustawy o gospodarce
nieruchomosciami, Ustawy Prawo budowlane, Ustawy prawo geodezyjne
i kartograficzne oraz Ustawy o udost¢pnianiu informacji o Srodowisku 1 jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach
oddzialywania na srodowisko,

prowadzenie rejestru i mapy dyzurnej wszystkich wydanych decyzji o warunkach
zabudowy,

podziaty nieruchomosci,

tworzenie zasobow gruntow na cele budowlane oraz na potrzeby realizowania
planu zagospodarowania przestrzennego,

przygotowanie dokumentacji zwigzanych ze zmiang sposobu uzytkowania

gruntéw gminnych.

3. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

a)
b)

c)
d)

€)

g)

h)

list motywacyjny

curriculum vitae,

dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (dyplom ukonczenia studiéw),
kwestionariusz osobowy

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach w tym
do wykonywania zawodowych funkcji zwigzanych =z rozgraniczeniem
nieruchomosci, umiejetnosciach oraz wykaz czynnos$ci wykonywanych w trakcie
wczesniejszego zatrudnienia,

oswiadczenie, ze osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe (w przypadku wyboru oferty w wyniku przeprowadzonego naboru
dostarczenie zaswiadczenia o niekaralnosci),

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na stanowisku
urzedniczym,

oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z regulaminem pracy, regulaminem wynagradzania
i regulaminem organizacyjnym urze¢du,

opracowanie przedstawiajgce czynnosci techniczne i administracyjne zwigzane

z rozgraniczeniem nieruchomosci.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie urzedu, poczta
elektroniczng na adres: esp.bojszowy@02.pl w przypadku posiadania uprawnien do podpisu
elektronicznego lub poczta na adres urzedu gminy z dopiskiem: Nabér na stanowisko ds.
geodezji i decyzji $rodowiskowych w terminie do dnia 04.03.2011 r. do godz. 13%.
Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j

Urzedu Gminy oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV ( z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 7 pozn. zm.) oraz ustawq z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.).



