URZAD GMINY
BOJSZOWY
ul. Gaikowa 35
43-220 BOJSZOWY

ZARZADZENIE NR 0152/73/2005
Wijta Gminy Bojszowy
z dnia 01.06.2005r.

w sprawie: proyjecia Regulaming Zakladoweyo Funduszu Swiadezeri Socjalnpeh

dla Urzedu Gminy Bojszowy
g1
Nu podstawie ustawy z dnia 4 marca 1996r, o Zalkladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych
Dz, U, Nr 70, poz. 35 « pbznicjszymi zmianami/ przyjmuje sie regulamin w brzmieniu
stanowigeym zalacznik do ninigjszego zarzadzenia,
§2

Tracy moe Zarzgdzenia Wojta Gminy Bojszowy: nr 6/2002r, z dnia 28,05.2002r. oraz nr
0152/39/2004 2z dnia 04.03.2004r,

§3

Zarzgdzenie wehodzi w Zycic z dniem podjecia i obowinzuje od 01 czerwea 2005z,

mgr inZ.



' | Zalacznik
URZAD GRIINY do Zarzydzenia nr 0152/73/2005
B0 \j SZOWY Wijta Gminy Bojszowy z dnin 01.06.2005r.

ul. Gaikowa 35
A3-220 BOJSZOWY

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

1. Postanowienia opdlne

g1

T, Za;tsady naliczania Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej

WJfunduszem” i zasady gospodarowania jepo Srodkam okreslaja przepisy:

a. Ustawy 2 dnia 4 marca 1994r, o zakladowym funduszu swiadezen socjalnych /Dz, U, z
1996r, Nr 70 poz. 335, Nr 118 poz, 561, Nr 139 poz. 47 i Nr 147 poz. 686/,

I, Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994, w sprawie
ustalenia przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na Zakladowy
Fundusz Swiadezen Socjalnych /Dz, U, or 43 poz. 168 = 1994r., Nr 19 poz. 94 =z
1995r. i Nr 134 poz. 889 7 1997r./

¢, Zarzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 6 wrzesnia 1993r, w sprawie
udziclanin pomocy finansows] Zakiudowego Funduszu  Micszkaniowego na

+ zmniejszenie wydatkéw mieszkaniowych, walngj od podatku dochodoewego od oséb
Bzycznych /MLP. Nr 48 poz. 462/ - innc podstawy prawnc i zasady powszechnie
obowigzujaee w zakresic orpanizowania dzialalnosci socjalne] [inansowej

Zakladowego Funduszu Swiadezen Sucj&fmlnych.

2

W sprawach nieuregulowanych pnstannjwieniami regulaminy  maja  zastosowanie
powszechnie cbowigzujace zasady i pr::r:pis_yi. zwlaszezd 7 zakresu Kodeksu Cywilnego.

3. Zakladowy Fundusz Swiadczei Socjah%lych tworzy sig z corocznego odpisu
podstawowego naliczonego w sposob okrééluny aktualnie obowigzujacymi przepisami
prawa. |

52

Podstawg gospodarowania srodkami Funduszu s’jcmmwi rocziy plan rzeczowo - finansowy

("~

Funduszu uzgodniony z Komisja Swiadezen Sogjalnych,



3. Preeznaczenic fundusza

o
th

1. Ze Srodkéw Funduszu moga byé finansowane nastepujace swiadezenia 1 ushug:

b2

i

b.

C

d.

.

L

Z

krajowc | zagraniczne wczasy pracownicze, leczenic sanataryjne i wezasy
profilaktyezno - lecznicze, organizowans lub  zakupione przez Zaklad oraz
indywidualnie przez asobe uprawniony do korzystania z Funduszu,
wypoczynck urlopowy organizowany we wiasnym zakresie Mwezasy pod grusza”™/ pod
warunkiem wykorzystania na urlopic nicprzerwanie minimum 10 dni robaczych,
‘ kolonte letnie, zimowiska i obozy milodziezowe a takze | zielone szkoly”
organizowane w ciggu roku szkolnego dla dzieci,
Omawianc formy wypoczynku mogg byé organizowane lub zakupione przez
Pracodawce badz indywidualnie przez osoby uprawnione,
Pomoc rzeczowa oraz zapomogi pienigzne przyznawane w przypadku indywidualnych
zdarzen lasowych, klesk Zywiolowych lub dhugotrwale] choroby trwajace] dluzej niz
30 dni,
dziatalnose kulturalno-oswiatowa w postaci imprez kulturalnyeh, artystycznych i
rozrywkowych organizowanych przez Pracodawcy lub zakupienie biletdow wstepu na
tukie imprezy, oraz organizacis roznych imprez rekreacyjno - wypoczynkowych /np.
wycicezki, pikniki, zawody sportowe, ogniska, basen kapielowy/, |
imprezy okolicznosciowe, zakup drobnych upominkdw z nimi zwigzanych, zakup
bondw towarowych

Funduszu moZe byc réwniez finansowana pomoc zwrotna lub bezzwrotna z

przeznaczenicm na cele micszkaniowe osoby uprawnionej, a w szezegdlnodsi na:

il.

b.

[

d.

o

remont 1 modernizacie lokalt 1 budynkdw mieszkalnych,

uzupetnienic wiladu mieszkaniowego do spidziclni micszkaniowej,

nadbudowe lub rozbudowe budynku mieszkalnego,

uzupetnienie  zaliczki na  whklad budowlany w zwigzku z  przekszialceniem
spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu na spoldzieleze wlasnosciowe prawo da
_ lokaha,

kaucje wymagang przy uzyskaniu micszkania, : /X
(7

/



N

. pomoc bezzwrotng na zmnicjszenic micsigeznych wydatkow z tytutu czynszu i oplat

eksploatacyjnych zwigzanych = korzystaniem z migszkania,

4. Zasadv prevenawania swiadczen

§o

Podstawe do obliczenia wiadezen stanowi dochéd przypadajacy na osobg w radzinie
wykazany w oswiadczeniv asoby uprawniong) do korzystania z Funduszu, Odwiadezenie
powinno zawieraé wszelkie dochady netto uzyskiwane przez wspélnic zamieszkujace i
prowadzace wspdlnic gospodarstwo domowe osoby w rodzinie za ostatnie 3 miesigce
przed zlozeniem wniosku,

Priorytet w ubieganiu sig o zapomogi [psowe, o pemoc rzeczawa lub finansowa, o
pozyceki na cele mieszkaniowe | o ckwiwalenty na wypoczynck organizowany we
whasnym zakresie proystuguje osobom samotnie wychowujgcym dzeci, rodzinom
wielodzietnym i wychowujaeym dzieci niepelnosprawne oraz pozostalym uprawnionym,
ktdrych dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczs nanigszego wynagrodzenia
miesiecznego pracownikdw obowigzujacegoe wo pierwszym  dniu miesigca  zlozenia
wniosku przez osobe ubiegajgeq sig o pomaoc.

Wysokos¢ pomaocy preyznawane z Funduszu na indywidualne wnioski okresdla tabela
stanowiges zatneznik do rocznego planu finansowepo Funduszu,

Wysokosé zapomag pienigznych w przypadkach losowych okresla indywidualnic Komisja
Swiadczei  Socjalnych kazdorazowo na  podstawie  oceny  sytuacii  Anansows)
wninskadawey - w ramach posiadanych Srodkow okreslonych na ten cel w rocznym planie
finansawym Funduszu.

Dofingnsowanie do wypoczynku urlopowego przystuguje 1 raz w roku wylacznic
pracownikowi do wybranej formy wypoezynku (np. wezasy pod grusza), Do wniosku o
doplate do wypoceynku zorganizowanepo, sanatorium itp. winien byé dolaczony
rachunck, dowad wplaty fub potwierdzenie pobyiu,

Podstawg. doplaty do wypoczynku dzieci na zielongj szkole jest raz w roku wniosek
ziozony przez pracownika, Podstawg doplaty do kolonii i obozdw jest wniosek o
nickarzystaniu z doplat z innych Zrédel, Dofinansowanie przyshuguje do jednej z wiw

form wypoczynku,




b3

i

5. Postanowienia Kollcowe
§7

Niniejszy Repulamin wchodzi w Zycie = dniem | czerwea 2005r,

Przeznaczenie srodkow funduszu na cele mieszkaniowe moZe nastapic w przypadku
uzyskania salda na konicc raku poprzedniego w wysokodci minimum 10 000 2,

Roczny plan rzeczowo-linansowy mozZe bye korygowany w trakcie roku za zgodg

Zukladowej Komisji Swiadezen Sacjalnych,




URZAD GMINY
BOJSZOWY
Wl Galkowo 3b

Zaljgeznik nr 1
43-220 BOISZIOWY

do regulaminu z dnia 01.06.2005r.
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

TABELA DOPLAT Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCIALNYCH
DO ROZNYCH FORM WYFOCZYNKU PRACOWNIKOW, EMERYTOW,
RENCISTOW ORAZ DZIECI PRACOWNIKOW DO LAT 18-TU

Lp | Dochod na osobg netto Doplata do kolonii, oboziw, | Doplata do wezasow
sielone stholy, sanatorium dla | pracowniczych,
dzicel | mlodziely sanatoriow, wypocsynli
pracownikow
organizowanego we
wlasnym zakresic

1 do 2000,- 20000 400,00

[

pow, 2000,- 150,00 L 30000

mgr inZ /Henry Utrata
Kommja Zaktadowego Funduszuy
Swiadezen Sogjalnych

Urzedu Gminy Bojszowy

Ql{uw't



URZAD GMINY

BOJSZOWY
ul. Gaikowa 35
43-220 BOJSZOWY

Zakycznik nr 2

do regulaminu z dnia 01.06.2005r.

Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych

WYSOKOSC DORINANSQOWANIA Z ZA KLADOWEGOQ FUNDUSZY

SWIADCZEN SOCJALNYCH DLA URZEDIL GCMINY BOISZOWY

Pracownikom przcbywajgeym na zwalnieniu fekarskim | W granicach do 60 zt
1 |powyze] 30 dni przysluguje paczka zywnosciowa
) (.ZSC‘I;hmdzqcym na emeryturg pracownikom przyshipguje | Do 300 =t
2 iupominek lub zorganizowanie imprezy pozegnalng
o ‘Dmp-‘lafj‘r do biletdw na imprezy kulturalno « ofwiatowe Do 100 % kosziy  dla
pracownika i 50% dla czlonka
3 rodziny
Zakup pa't';:'ie:k ﬁwia&énznych dla  pracownikdw, {W ramach posiadanych
4 iemerytow i rencistow srodkaw
Doplaty do wycieczek krajowych Urgammwa.nych wiDo  100%  kosstow  dla
przypadku posiadania odpowiedniej wysokodci Srodkdw | pracownika i 50% dla czlonka
5 |Anunsowych rodziny
Zak‘ﬁjlﬁ draobnych  upominkéw dla  pracownikéw w|W ramach pmsmdanych
zwigzku z imprezami okolicznosciowymi (dzien kabiet, | drodkdw
dzien pracownika samorzadowego) zakup bondw
6 |towarowych dla pracownikéw, cmerytdw i rencistéw
Pukryw;mw kosztow  badan  diagnostycznych |Da 100 zt
7 |orpanizowanych grupowo dla pracownikow
Komsja Zaktadowego Funduszu
; . jainych
Swradc«’!al‘{ Soqa.lny mgr ini.
Urzedu Gminy Bojszowy

A
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URZAD GMINY

S G 58 Plan rzeczowo — finansowy ZFSS na 2005r.
43-220 GOJSZOWY . Urzad Gminy Bojszowy
Dochody
1, Pozostatosc srodkow na dzien 31.12,2004r, 301,78
2, Odpis podstawowy, 20,714,00
3. Zwigkszenic odpisu na 3 emerytéw 367,00
Ogélem dochody 21.382,78
© Wydatki
1. Obsluga kontu 300,00
2, Paczki dla chorych | . 200,00
3. Dzialalnosé kulturalno - rekreacyjna 900,00
4. Upominki okolicznosciowe 400,00
2.Doplaty ,, Zielona szkola IT” 500,00
5. Doplaty do wypotzynku 10.000,00
7. Paczki okolicznosciowe dla pracownikow 9.000,00
8. Rezerwa na wydatki przysziych okresow 82,78
Ogoélem wydatki | 21.382,78

Kamusja Zakladnwaga Funduszy
Swiadczen Socjainych
Urzady Grniny Bojszowy

A

b
Jtrata




